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isyerinde aydinlatma 6l¢iim yéntemleri ve
bir uygulama ornegi

Aydinlatma riski 6nemi

Isyerlerinde ¢ogunlukla goz ardi edilen ve

onemsenmeyen bir risk  faktori  olarak
aydinlatma riski giivenli bir ¢alisma ortami
saglanmasinda, kolaylikla

gorsel  islerin

yapilmasmnda ve wuygun bir goriis alam
olusturulmasmda en 6nemli faktorlerden biridir.
Yeterli ve uygun aydinlatma galisanlarin islerini
etkili ve hatasiz yapmasimi1 miimkiin kilar.
Aydinlatma siddeti arttikca yapilan isin ince
detaylarinin fark edilmesi o kadar kolaylasir.
Ideal aydinlatma kosullar1 konsantrasyon ve
motivasyonunun artmasma ve dogrudan ¢alisan
performansi tizerine olumlu etkileri vardir.

Tam tersi, is kazalar1 ile aydmlatma riski
arasinda da iligki vardwr. Yapilan arastirmalara
gore is kazalarmm biiyiik bir oran1 aydinlatma
siddetinin 200 liiksten az oldugu isyerlerinde
gerceklesmektedir.

Bunun yaninda 1000 liiksiin iizerindeki
aydmlatmalarda; yansimalar, koyu gdlgeler, asir1
kontrast goz kamasmasi gibi sorunlara neden
olur. Go6z yorgunlugu, dikkat dagilmasi ve
gdrme kusurlar1 nedeniyle is kazalarinda artig ve
verimde azalma soruna yol agabilir.

Calisanlarin en c¢ok tercih ettigi aydinlatma
siddeti degeri 400-850 likks arasinda oldugu
bilinmektedir.

Aydinlatma riski 6l¢iimii

Bir ylizeye diisen 151k miktarma aydinlatma
siddeti denir. Aydmnlatma siddetinin birimi
likstiir. 1 liks = 1 Himen/ m2 Aydinlatma
siddeti acik havada giindiizleri 2.000-100.000
liiks arasinda, geceleri ise 50-500 liiks arasinda

degismektedir.

Liiminesans bir yiizey tarafindan yansiyan ya da
emilen 151k miktaridir. Birimi Kandela (cd) / m2
’dir. COHSR-928-1-1PG-039 (Measurement Of
Lighting Levels In The Work Place) ve TS EN
12464-1 Isik ve Isiklandirma - is mahallerinin
aydinlatilmas1 - Boliim 1: Kapah alandaki is
mahalleri (Light and lighting- Lighting of work
places - Part 1: Indoor work places)
diizenlemelerinde aydmlatma riski 6lgiim yontemi,
hata kaynaklar1 ve aydmlatma O6l¢lim sonuglari
degerlendirilirken dikkat edilecek hususlar ve

referans degerler belirtilmistir.

COHSR-928-1-1PG-039 (Measurement Of

Lighting Levels In The Work Place)’na gore;

*4  QOlglimiin  aritmetik ortalamasmi  gerektirir.
‘Temsili’, secilen Olglim noktalarinin anormal
olmadig1 durumlardir. Yani 4 en karanlik veya 4 en
aydinlik  noktanin  segilmesi  temsili  deger
vermeyecektir, bu hususa dikkat edilmelidir. 4
Olciim — diizenli aydmlik seviyesi varsa rasgele
bolgelerden 6l¢iim, (nadir durum)

* VDT (Gosterim Ekrani1 Cihazi) i¢in 6zel hiikiimler
yer alir,

* Havaalam1 apron aydinlatmasi ile ilgili hiikiimler
igerir.
e Tim aydinlatma diizeyleri i¢cin ‘Lux’ birimini

kullanir.

+ Olgiim cihazinin iireticiden gelen belirsizligi ve
kalibrasyondan gelen belirsizligi +% olarak dnceden
hesaplanmali ve olgiilen degere sonradan eklenip
¢ikarilmalidir.

I¢c-Destek Alanlari: Onerilen yontem, dogrusal
kilavuz (1zgara, grid) kullanilarak; diiz bir ¢izgide 4
adet 3 m veya daha az esit araliklarla ayrilmis
kullanilir. Noktalar

noktalar aydinlatma

kaynagindan baglar, duvarda son bulur. tutulmaldir.
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isyerinde aydinlatma riski 6lciim yéntemleri
ve bir uygulama ornegi

Liiksmetre zemin iizerinde 1 metre yiiksekte, yatay
olarak tutulmalidir. Eger oda biiyiikk ya da diizensiz
sekilli ise, bu islemi bir ka¢ kez tekrarlamak
gerekebilir. Ayni teknik, yiiriiylis yollar1 boyunca,
merdivenler ve ¢alisma alanlar1 destek mekanlar1 i¢in
kullanilabilir. Dis Alanlar: Olgiim i¢c alandakine
benzerdir. Olgiim en karanhk noktadan baslar ve en
aydinlik noktada (aydinlatma kaynaginin altinda) sona
erer. Her bir nokta en az 3 metre uzaklikta ve esit
aralikta olmalidir. Genis alanlarda ve esit olmayan
sekildeki alanlarda yine 4 6l¢iim (1 set) makul bir

ortalama i¢in yerlestirilebilir.

Calisma ortaminda aydinlatma riski ile ilgili
degerlendirme yapilirken asagidaki degiskenler goz
oniine alinmaldir.

» Calisma alanindaki aydinlatma siddeti seviyesi,
*Caligma alaninda bulunan parlak yiizeylerin dagilimu,
« Is ekipmanlarmin ve ¢alisan nesnelerin biiyiikliigii,
«Isyeri ortammda bulunan nesnelerden 1513 ne kadar
yansidigi,

«Isyerindeki nesneler ve cevresindeki alan/arka plan
arasmdaki kontrast orani,

*Caligsma ortaminda goriilmesi gereken nesnelerin ne
kadar zamanda fark edildigi,

*Calisanin yas1

Yasal diizenlemeler

Aydmlatma ile ilgili iilkemizde 0&zel bir yasal
diizenleme yoktur. Bazi yonetmeliklerde c¢alisma
ortammin konforu ile ilgili yapilan atiflar aydinlatma

riski acisindan da kullanilmaktadir. (Fotograf 1.

Liixmetre, Google gorsellerden alinmistir).

Fotograf 1. Liixmetre

Dokuz Eyliil Universitesi 1Is Hijyeni
Laboratuvan tarafindan yapilan aydinlatma

riski dl¢iimii uygulamasi

Hastanelerde aydinlatma riski agisindan riskli
bolgeler diger isletmelerden biraz farklidir.
Depolar, camasirhaneler, hasta kayit masalari,
ameliyathaneler gibi birbirinden farkli pek cok

birim riskli kabul edilmektedir.

Bu uygulama 6rneginde bir hastane veznesinde
Olciim yapilmustir (bir sonraki sayfaya bakiniz).

Buna gore;

Yapilan is analizinde; hastane Bashekimlik
girisindeki tavanda bulunan tiim 1siklarin agik
oldugu  goriilmistiir. 8 noktada  Olgiim
yapilmistir. Tavanda bulunan isiklarin kismen
acik oldugu yerde 3 noktada 2.  Olgclimler

yapilmistir.
Sonuc ve oneriler

Vezne birimi calisma masalarindaki gosterim
ekran cihazinda Olgiilen degerlerin  olmasi
gereken degerlerin  altinda oldugu tespit
edilmistir. Ancak, vezne birimi i¢ koridorunda
ve Oniindeki boliimde, hastane bashekimlik
girisinde Olgiilen degerlerin olmasi gereken

degerlerin tlizerinde oldugu tespit edilmistir.

Hastane bashekimlik giris boliimiinde yer alan

aydinlatmanin azaltilmasi,

Vezne biriminin 6n boliimiinde yer alan cam

kismina 151k kirict film uygulanmasi onerilir.

Kaynaklar

1Dogru O. T.C. Cahisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig: s
Saglig1 ve Giivenligi Genel Miidiirliigii. Aydinlatma Riski.
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isyerinde aydinlatma riski uygulama érnegi

VDT/TEWV

kayboard/clavier

-G.B. masasinda yapilan dlgiim

oLcom | OLclm YER DEGER DEGER TS EN 12464-1
1 2 (LUX) (LUX) OLMASI GEREKEN DEGER
1 2 (LUX) (1)
1 1 Bilgisayar 619 69.4 500 [LUX)
2 2 Bilgisayar 7T 57.4
3 3 Klavye 70.7 106.3
4 4 Klavye 76.0 92.2
Ortalama 71.6 81.3
M.K. masasinda yapilan Glgiim
oLcim | OLcim YER DEGER DEGER TS EN 12464-1
1 2 (LUX) (LUX) OLMASI GEREKEN DEGER
1 2 (Lux) (1)
1 1 Bilgisayar 1482 992 500 [LUX)
2 2 Bilgisayar 1495 129
3 3 Klavye 104.0 108.6
4 4 Klavye 117.0 101,98
Ortalama 129.7 109.6
-Vezne birimi ic koridor igin yamlan Slgiim
oLcim | OLcim YER DEGER DEGER TS EN 12464-1
1 2 (LUX) (LUX) OLMASI GEREKEN DEGER
1 2 (Lux) (1)
1 1 Bilgisayar 761.3 424 200 (LUX)
2 2 Bilgisayar 7605 895
3 3 Klavye 728.4 714
4 4 Klavye 736.6 539
Ortalama 746.7 643
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isyerinde termal konfor dl¢iim yéntemi

Termal konfor
Termal konfor; sicaklik, nem, hava akimi ve termal

radyasyon gibi iklim sartlar1 agisindan, ¢alisanlarin
bedensel ve zihinsel faaliyetlerini siirdiiriirken
rahatlik icinde bulunmalari (ideal sicaklik, ideal nem
ve ideal basing olmasi) demektir. Termal Konforu
etkileyen faktorler ise sunlardir:

e Yapilan isin hafif ya da agir is olmasi

e Ortamda bulunan kisi sayis1

e (Calisanlarin fiziki yapisi ( yas, kilo)

e (Calisanlarin cinsiyeti ( kadin, erkek)

e Calisan kisilerin saglik durumlar1 ve fiziki

yeterlilikleri

¢ Bulunulan ortamin bulundugu cografi yap1

e Calisma swrasinda g¢alisanlarin iizerinde yer

alan giysiler
Amerikan Isitma, Sogutma ve Iklimlendirme
Miihendisleri Dernegi (ASHRAE) standartlarina

gore ise termal konfor, ¢evrenin termal sartlarina
karst duyulan memnuniyet olarak ifade edilmistir.
Termal konfor, zihnimizin termal c¢evre ile

etkilesiminden duydugu memnuniyet ya da

memnuniyetsizligin  bir Olgilisiidiir ve ortamda
bulunanlarin faaliyetlerine devam ederken sicaklik,
nem ve hava akim hizi gibi ortam sartlari
bakimindan belirli rahatlik igerisinde bulunup
bulunmadiklarini ifade eder. Bir insanm 1sil algisi
temel olarak o kisinin kendi 1s1l dengesine baglidir.
Bu denge fiziksel aktivite ve kiyafete ek olarak hava
sicakligi, ortalama 1s1ma sicakligi, hava hizi ve nemi
gibi gevresel parametrelere de baghdir. Bu faktorler
tahmin edildiginde ya da olgiildiigiinde, insan igin
is1l algr On goriilmiis ortalama oyun (PMV)
hesaplanmasiyla 6n  goriilebilir. On  gdriilen
memnuniyetsizlik ylizdesi (PPD) girdisi, belirli bir

ortamda insanlarin ¢ok sicak ya da c¢ok soguk

hissetmesinin ~ tahmin  edilmesi ile  1s1l
memnuniyetsizlik ya da 1s1l hosnutsuzluk bilgisi
saglar.

PPD (Ongoriilen memnuniyetsizlik yiizdesi):
PPD, cok serin ya da ¢ok 1lik hisseden 1s1l olarak
memnun olmamis insanlarin nicel ongoriisiiniin
bir yiizdesini saglayan bir indekstir. Bu
standardin ~ amaglar1  igin, 1si1  olarak
memnuniyetsiz insanlar Cizelge 1°’de verilen 7
nokta 1s1l alg1 6lceginde sicak, 1lik, serin ve soguk
olarak oy verecek kisilerdir.

PMV PPD TERMAL CEVRE
% DEGERLENDIRME

+3 100 SICAK

7 75,7 ILIK

il 26,4 BIRAZ ILIK

+0,85 20 UYGUN TERMAL

CEVRE
= <10 iYi TERMAL CEVRE

05<PMV<+0,5

-0,85 20 UYGUN TERMAL
CEVRE
-1 26,8 SOGUK
-2 76,4 SOGUK
-3 100
Calisma ortaminin ayrintili olarak
degerlendirilmesi  6nemlidir. Pencerelerin

durumu, havalandirma kaynakli hava akima,
cereyan olusturan durumlar, zemin sicak soguk
olmasi, rampalar, gecis alanlari... gibi termal
konfor problemine yol acan durumlar tespit
edilmelidir. Alana gidildiginde g¢alisanin yaptigi
is tanimlanmali, kiyafetleri incelenmelidir. Ayni
zamanda dis ortam hava durumu da not
edilmelidir.

Termal konfor ile ilgili lilkemizde 6zel bir yasal
diizenleme yoktur. Ilgili yonetmeliklerden Isyeri
Bina ve Eklentilerinde Almacak Saglik ve
Giivenlik Onlemlerine Iliskin Y&netmelikte;

“19 - Isyerlerinde termal konfor sartlarmin
calisanlarm

calisanlar1  rahatsiz

fiziksel

etmeyecek,
ve psikolojik durumlarmi olumsuz

etkilemeyecek sekilde olmasi esastir.
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Termal riskler uygulama ornegi

Termal Konfor 6l¢iimiinde; sicaklik, nem, global sicaklik, hava akimi, radyant 1s1 6l¢itimii yapilir. Sicak
ortam Ol¢iimlerinde yas sicaklik Ol¢iimii yapilir. Calisanin termal konfor olglimii igin bu degerler
lizerine metabolik oran(Bazal metabolizma ve yapilan is sonucu ortaya ¢ikan 1s1 enerjisinin birim
yiizeye orani ), giyilen kiyafetler hesaplanarak PMV ve PPD degerleri hesaplanir.

TS I1SO 7730 Olgiim: Bu standart, orta dereceli 1s11 ortamlara maruz kalmis insanlarm genel 1s1 algisini
ve hosnutsuzluk seviyesini (1s11 memnuniyetsizlik) Ongormek i¢in yontemleri kapsar. PMV
hesaplanirken en az 1 er saatli l¢iim alinmahdir. Olgiim karin bdlgesinden alimmalidir. Hava akim
hizi, her yonden gelen hizi algilamali, 6niiniin kapatilmamasina dikkat edilmeli ve es zamanl dlgiimler
alimmalidir.  Smir  degerlerin  izin verdigi araliklarda standart kullamilmahdir.  Bolgesel
memnuniyetsizliklerde anlik 6l¢iimler alinabilir.

TS EN ISO 27243: Bu standart, endiistriyel bir ortamda kolayca kullanilabilen, sicak bir ortamda bir

kisinin maruz kaldig1 1s1 baskisimi degerlendiren ve hizli bir teshise izin veren bir metodu kapsar. Islak

sicakhik Olgiimii gerektirir. Olciim: En az 1 er saat dlgiim almmalidir. Homojen Ortam Formiilii:
WBGT= WBGTkarm. Heterojen Ortam Formiili: WBGT= (WBGTayak + WBGTkarm * 2 +
WBGTBas ) / 4

Prop 2

Yas sicaklik, islak

Ortamdaki
kuru sicaklik
ve nem Olcer

hazne sicaklik
olger

Ortamdaki
Global sicaklik hava/riizgar
Kuru sicaklik akimipi. blcer

S—

=2

HP3201

HP3217.2R TP3275 AP3203
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Aydinlatma riski ve termal konfor risk degerlendirme
yontemleri

Aydinlatma riski

Isyerinde aydmlatma riski ile ilgili degerlendirme

yapilirken kontrol listesinde mutlaka asagidaki

maddelere yer verilmelidir.

Uygun, yeterli ve esit aydinlatma

Yansima ve parlama olma durumu

Titreme, stereoskopik etki (g6z yanilmasi)

yapma durumu

Renklerin ayriminm yapilmasini saglama

durumu (kontrast),

Acil ¢ikis yollar1 aydinlatmasmin durumu

o Acil durum aydinlatma: Aydinlatma

gerektiren acil ¢ikis yollar1 ve
kapilarda, elektrik kesilmesi halinde
yeterli aydmlatmayi saglayacak, ayri
bir enerji kaynagina bagl acil
aydmlatma sistemi bulundurulmali,
diizgilin calistigindan emin olmak i¢in
diizenli araliklarla test ve kontrolii

saglanmalidir.

e Aydmlatma kaynaklarinin dagilimi (dogal

kaynaklar (gilin 15181) ve yapay kaynaklar olarak

listelenmelidir.

e Lambalarin durumu ve kontrola

o Saglam takilmali, bakimi ve temizligine dikkat
edilmeli

o Is kazalar1 agisindan parlama ve patlama
konularina dikkat edilmeli

o Seyyar aydinlatma lambalarinin el ile temas eden
kisimlari elektrik — ceryan kagaklarina karst
korunmus olmali ve bunlarda kullanilacak cereyan
42 V’ tu gegmemelidir

o Ogellikle kazan madeni kaplar iginde kullanilan el
lambalarinda cereyan gerilimi 32 voltu gegmemeli
(24 volt olmali) ve voltaji disirmek icin
kullanilantransformatdriin

baglantisi  saglam,

kendisi izole edilerek topraklanmig

Termal konfor

Isyerinde termal riskler ile ilgili degerlendirme

yapilirken;

e Ani sicak ve ani soguk riski yaratan durumlar

e Yapilan isin niteligi (hafif, orta, agir is)

e Mevsim ve iklim 6zellikleri

o I[s kiyafetleri

e (Calisanlarm fiziki yapisi ( yas, kilo)

e (Calisanlarm cinsiyeti ( kadin, erkek)

e Calisan kisilerin saghik durumlar1 ve fiziki
yeterlilikleri

e s yiikii agirlik degerlendirmesinde onerilere

uyulmalidir (Tablo 1).

Tablo 1. NIOSH' nin ACGIH kurallarina gore

belirledigi

sicak ortamda c¢alisma kosullar:

bilgilendirme tablosu

Onerilen Is Yiikii Agirlik Degerlendirmesi *
caligma/dinlenme

Periyotlarl Haﬁf Orta Aglr
Devamli ¢alisma 30°C 26.7°C 25°C

%75 calisma/%25 30.6°C 28°C 25.9°C
dinlenme(her saat igin )

%50 calisma/%50 31.4°C 29.4°C 27.9°C
dinlenme (her saat i¢in)

%25 calisma/%75 32.2°C 31.1°C 30°C
dinlenme (her saat i¢in)

*Saatte 200 keal’e kadar olan isler hafif isler, 200-350kcal arasi isler orta isler,

350- 500kcal arasi isler agir isler olarak simiflandiriimaktadir.
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Aydinlatma riski kontrol énlemleri

Aydinlanmanin  yeterli diizeyde ve uygun

olmamast isletmelerde  mevcut 151k

gogu
aynistyla

gelmektedir. Isletmeler faaliyet alanma, yapilan

kaynagmin degistirilmesi anlamina
ise, calisan alanin biyiikligli, calisilan yerin
konumu, c¢alisan sayisina gore 151k kaynaginin
cinsini, yerini ve sayisini belirlemelidir.

Her calisma yerinin ve c¢aligma alanini eger
miimkiinse, giin 1s1gmdan faydalanilacak sekilde
tasarlanmasi, pek ¢ok acidan fayda saglamaktadir.
Calisma alanmna ve yapilan ise gore uygun giicte
ve liikste, uygun yerde yeteri kadar aydinlatma
kaynaklar1 tercih edilmeli

Eski lambalar daha ¢ok titresime neden oldugu
icin lambalar1 diizenli araliklarla degistirilmeli
Armatiir sisteminin 6zellikle balastlarnin diizgiin
calistigindan emin olmak i¢in kontrol ettirilmesi
Parlama kaynaginin etrafindaki alanin parlakligi
arttirilmalidir
Dogrultusu  ayarlanabilir  yerel aydinlatma
kullanilabilir

Kusurlu ylizeyler diiz ya da yar1 parlak boya ile
boyanmali ve en son boya mat olmalidir

Cok boyali, parlak ve yansima yapan objeler
calisma tezgahindan kaldirilmalidir.

Calisanin is istasyonundaki yansitici yiizeyler, mat

yiizeylerle degistirilmelidir.

Isyerine giren giin 15131 miktar1 renkli cam, pencere
panjurlari, perdeler ve tenteler ile kontrol edilebilir.
Lamba degisim floresan

zamani  geldiginde

lambalarin  elektronik  balastli  lambalar ile
degistirilmesi Onerilebilir.

Yiiksek yogunluklu tek bir armatiir kullanmak
yerine birka¢ tane diisiik yogunluklu armatiir
kullanilmalhidir

LED armatiir kullanimi, diger sistemlere kiyasla

birgok avantajinin bulunmasi1 nedeniyle tercih
edilebilir.
Is181 diizgiin yayan/dagitan armatiirler

kullanilmalidir

Endirekt aydinlatma sistemleri ya da parabolik
ortliciilii direkt aydilatma sistemleri kullanilmalidir
Isig1 kontrol etmek i¢in kaplanmamis lambalar
ortliciiler ile kaplanmalidir.

Direk kamasma olusturmamasi i¢in armatiirlere
perdeleme yapilmalidir.

Aydinlatma armatiirleri géze dogru yansiyan 1s181
azaltacak sekilde yerlestirilmelidir.

Is alanlarinda gereken aydmlik diizeyi degerlerini
saglamak i¢in genel aydmlatmaya ek olarak lokal
aydinlatma kullanilabilir

Is istasyonlar1 aydinlatma armatiirleri ¢alisanin
oniinde ya da dogrudan bas iistiinde olmayacak
sekilde konumlandirilmalidir.

Devamu bir sonraki sayfada
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Aydinlatma riski kontrol énlemleri

Lokal aydinlatma 151k
kaynaginin hareket
ettirebilmesine imkan verir
ancak yetersiz bir aydilatma

<«
<«
<

Direk 11k kaynagi

Parabolik dizayn

AN
rd

Direk-indirek 151k kaynagi

Kafes dizayni
indirekt 1sik kaynagi
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Termal Risklerin Kontrol Yontemleri

Termal stres bilesenleri esas olarak 6 parametreden olusmaktadir. Bu parametrelerden is yiikii ve is
giysileri insan faktorii, ortamin sicakligi, nemi, riizgar: ise ¢evresel faktorler olarak gruplandirilir. Termal
risklerin azaltilmasi ile ilgili kontrol yontemleri temel is hijyeni disiplinleri olan miihendislik dnlemleri,
idari 6nlemler, kisisel koruyucu donanimlar ve ¢alisan egitimi basliklar1 altinda sunulacaktir.

Miihendislik onlemleri: Calisma ortaminda termal konforu saglamak i¢in bina i¢i ve dis1
alinabilecek miihendislik dnlemlerini kapsamaktadir. Is hijyeni i¢in temel prensip olan zarar veren isin
miimkiinse tamamen birakilmasi (elimination) ya da daha az zararl ile yer degistirilmesi (substitution) en
etkili risk kontrol yontemleridir. Ancak ¢ogu zaman pek de miimkiin olamamaktadir. Diger is hijyeni
prensibi olan ayirma ve izolasyon daha sik uygulanabilmektedir. Ozellikle “sicak noktalar” ad1 verilen is
akisinda en yiliksek sicakliklara ulasilan islerin ¢esitli miihendislik onlemleri ile c¢alisma ortamindan
ayrilarak/izole edilerek sicaklik etkisini azaltmayir amacglamaktadir. Sekil 1 ve 2’ de sicak noktalarin
ayrilmasi ve izolasyonuna Ornekler verilmistir. Sicak kaynagina yonelik miidahalelerin yapilamadigi ya da
yetersiz kaldig1 durumlarda sogutma ve havalandirma sistemleri diistiniilmelidir. Havalandirma sistemleri
genel ve lokal olarak uygulanabilmektedir. Lokal sistemler genel ventilasyon sistemi yapilamadigi
durumlarda sicak noktalara yakin olarak kuruldugunda etkili olmaktadir. Vantilator ve pervanelerde lokal
etkili yontemler arasindadir. Calisma ortami sicakligma ortamin nemi de etkili oldugundan klima ve diger
iklimlendirme sistemleri nemin azaltilmasma da yardime1 olmaktadir. Ozellikle nem diizeyi yiiksek ya da
diisiik olan ¢alisma ortamlarmi klima ve vantilator kullanilarak daha uygun hale getirmek miimkiindiir.
Bina dis1 6nlemler: Daha ¢ok sicaktan korunmak i¢in yapilmaktadir. Sicak iklimlerde giinesin etkisi
azaltmak i¢in bina ¢evresinin yesillendirilmesi dnerilmektedir. Binalarin agik renkli boyalar ile boyanmasi
ve 1sly1 yansitan izolasyon malzemeleri ile yalitilmasi yontemleri kullanilabilmektedir. Catilara 1s1y1
yansitacak sistemler kurulmasi onerilmektedir. Binanin ¢ok sicak havalarda catidan islatilarak sogutma
saglanilabilir.

Sekil 1. Izolasyon Sekil 2. Lokal havalandirma
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Termal Risklerin Kontrol Yontemleri

Yonetsel oOnlemler: Calisma ortami diizenlemesi i¢in alinmasi Onerilen idari Onlemlerdir. Bu
diizenlemelerin basinda calisma saatlerinin diizenlenmesi gelmektedir. Is swasmnda yiiksek sicakliklara
ulasan isler giiniin serin saatlerine -sabah erken ya da aksamiizeri-kaydirilmalidir. Is swrasmda soguk
derecelere ulasan isler giiniin sicak saatlerine-6gle- kaydirilmalidir. Ozellikle termal risk olusturan islerin
daha fazla sayida calisan ile daha kisa siirede yapilmasi da hem is yiikiinli azaltacak hem de islerin daha
kisa stirede bitmesini saglayarak ortam sicakligina etkisini azaltacaktir. Dinlenme aralar1 uygun ortamlarda
(sicak ortamlarda calisanlar i¢in soguk mola ortamlari- soguk ortamlarda calisanlar i¢in sicak mola
ortamlar1) ve uygun siirelerde olmalidir. Calisanlar arasi rotasyon yapilmasi diger yonetsel bir yonetsel
onlemdir. Ancak burada sicak ortama alinacak ¢alisanlar i¢cin aklimatizasyon siirelerine dikkat edilmelidir.
Bu iste daha onceden tecriibesi olanlar i¢in yeni ise basladiginda ilk giiniin %50 si kadar, ikinci giin
%60 ve iiciincii giin %80 i kadar calisma periyodlarni hazirlanmahdir daha once tecriibesi
olmayanlar icin ise bu periyodlar %20’ lik siirelerde artirnlmahdir. Genellikle 10- 21 giinde
tamamlanir. Siipervizorlerin ¢aligma ortaminda sik sik gezerek calisanlar1 gdzetlemesi ve 06zellikle
aklimatizasyonunu tamamlamamis ¢alisanlara dikkat etmesi onerilmektedir. Ilkyardim birimleri
olusturulmali ve ilkyardim egitimleri verilmelidir. Ik yardim kutusunda kimyasal sicak paketler ve soguk
akiileri bulundurulmalidir. Calisanlarin koruyucu kiyafetlerinin temini igveren tarafindan sorunsuz bir
sekilde saglanmalidir. Kiyafetlerin temini, kullanimi, egitimi ve kontrolii yoneticiler tarafindan
diizenlenmeli ve ihmal edilmemelidir. Calisanlarin uygun miktarda sivi almalari i¢in yeterli molalar ve sivi
temini diger yonetsel dnlemlerdir. Calisanlarin sivi alimina ve elektrolit kayiplarma dikkat edilmelidir.
Soguk ortamlarda calisanlara sicak ve 1lik igecekler, sicak ortamlarda ¢alisanlara serin icecekler
verilmelidir. Ozel durumu olan ¢alisanlar igin (gebelik, koroner arter hastaligi, DM) kisiye dzel ydnetsel
diizenlemeler yapmalidir. Tiim ¢alisanlarin ek hastaliklari, fiziksel kondisyon durumlar1 ve diger bireysel
faktorlerine gore tek tek degerlendirmeleri yapilmalidir. Ise giriste ve sonrasinda ayrmtili fizik muayene ve
laboratuvar degerlendirmeleri yapilmalidir.

Kisisel Koruyucu Donammmlar: Is saglhigi uygulamalarinda ilk tercih olarak kullanilmamalidir. Ancak
diger yontemlerin yetersiz kaldigi durumlarda destekleyici tedbirlerdir. Sicak ortamda ¢alisanlar i¢in agik
renkli ve hava alan kiyafetler kullanilmalidir. Dig ortamda ¢alisanlarin kiyafetlerinin tiim viicudu kapatmasi
tercih edilir. Asir1 sicak ortamlar i¢in 6zel gelistirilmis kendinden sogutmali kiyafetler tercih edilebilir.
Soguk ortamda c¢alisanlar yalitim i¢in siki olmayan kat kat kiyafetler giymeli, asir1 soguk ve nemli
havalarda kulaklar1 elleri ayaklar1 ve yiizii koruyacak kiyafetler tercih etmeli, Botlar sugecirmez ve
yalitiml olmali, kafadan 1s1 kaybin1 6nlemek i¢in sapka takilmalidir. Soguk metal yiizeylere ¢iplak elle

dokunmaktan kaginilmali ve eldiven vb. koruyucular 6nerilmelidir.

o
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Aydinlatma riski ve saglik etkileri

Aydnlatma, liks veya diger adi ile 151k degeri
parametresi, Is hijyeni dl¢iimiinde olmazla olmaz
en temel fiziksel risklerden bir tanesidir. Cogu
zaman Ol¢limiin metodunun basit ve riskin
onemsenmemesi nedeniyle arka plana atilmistir
istisnasiz  tiim

Oncelikli  olarak

dikkate

fakat en

isletmelerde alinmas1  gerekmektedir.
Aydmlatma yetersizligi veya fazlalig1 sebebiyle
anlik meydana gelen ciddi yaralanma ve kazalar,
uzun donemde ise basta goz olmak iizere klinik
hastaliklara sebebiyet vermektedir.
Aydinlatma neden 6nemlidir?
ortamlarinda,

Endiistriyel veya ofis

uygun
aydmmlatma tiim 1s gorevlerini kolaylastirir.
Insanlar bilgilerinin yaklasik %80'ini gdrme
duyulariyla algilarlar. Parlama veya golgeler
olmadan uygun aydinlatma, géz yorgunlugunu ve
bas agrilarini azaltabilir. Hareketli makineleri ve
diger giivenlik tehlikelerini vurgular. Ayrica,
gozler Onemli Olgiide daha parlak veya daha
karanlik bir ortama ayarlanirken ortaya c¢ikan
'anlik korliikten' kaynaklanan kaza ve yaralanma
olasiligini da azaltir.

Is yerinde 'gdrme' yetenegi sadece aydmlatmaya
degil ayn1 zamanda sunlara da baglidir:

* Bir nesneye odaklanma siiresi; hizli hareket eden
nesneleri gormek zordur.

* Bir nesnenin boyutu; ¢ok kiigiikk nesneleri
gérmek zordur.

* Parlaklik; ¢ok fazla veya ¢ok az yansiyan isik,
nesneleri gormeyi zorlastirir.

* Bir nesne ile yakin arka plan1 arasindaki

kontrast; ¢ok az kontrast, bir nesneyi arka plandan

ayirt etmeyi zorlastirir.

Aydinlatma sorunlarinin ana nedenleri:
e Titreme
o Yetersiz 151k
e Parlama
e Yanlis kontrast
o Kotii dagilim
e Titreme

Yetersiz aydinlatmaya bagh gozlenen saghk
etkileri:
e Bas agris1 ve goz yorgunlugu

e Boyun, sut ve omuz gerginligi (zayif
aydinlatma nedeniyle 6geleri gormek icin
zorlanmaya bagli)

e Diisme, kayma

e Depresyon (yetersiz aydinlatma

durumunda)
e Bas agrisi
o Kazalar
e GOz yorgunlugu
e Yorgunluk

Parlamaya bagh gozlenen saghk etkileri:
e GOz kamagmasi ve goriisiin engellenmesi

Is yerlerinde baz1 aydinlatma sorunlar:
e Ogzellikle tehlikelerin yakininda karanlik veya

aydinlik olmayan alanlar

o Kirli veya kotii yerlestirilmis pencereler
nedeniyle dogal giin 15181 eksikligi

e Koti konumlandirilmis veya zayif golgeli
1siklardan veya yansitici yilizeylerden parlama

e Diisiik aydinlatma seviyelerine yol agan
“enerji tasarrufu” programlari

e Isik kaybina ve titremeye yol agan kirli veya
bakimli olmayan aydinlatma

e Diisiik aydinlatma seviyelerine yol agan uygun
olmayan dekor (asir1 kontrastlar veya ¢ok fazla
parlama)
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Termal riskler ve saglik etkileri

Termoregiilasyon
Organizmanin, 1s1 kazanmak ve kaybetmek
yoluyla fizyolojik olarak enzim ve transport
sisteminin en uygun ¢alisma sicakligi olan 37+1
°C viicut i¢ sicakligi degerinde sabit tutulmaya
calisilmast durumuna termoregiilasyon denir.
Insanda, hipotalamusun &n bolimii 1s1 kaybini
saglayan cevaplarin olusumundan sorumlu iken
arka bolim 1s1 kaybini Onleme ve kazanma
merkezi olarak c¢alismaktadir. Bu merkezlerden
cikan sinyaller ile terleme, titreme, damarlarda
degisiklikler, davramigsal degisiklikler (yemek
yeme, kiyafet giyme), kas tonusunda degisiklikler
gibi mekanizmalar ile viicut 1sis1 diizenlenmeye
calisgilir.  Termoregiilasyonun  saglanamadigi
durumlarda hastaliklar ortaya ¢ikmaktadir.
Sicakhigin Neden Oldugu Klinik Durumlar
Basit Sicakhk Dokiintiisii

Ter deriden serbestce buharlasamadigi ve ter
bezleri tikandigr zaman olusmaktadir.  Terin
buharlagsmasina izin veren kiyafetler giyilmesi,
derinin kuru tutulmasi ve dus almmas: ile
onlenebilir (Fotograf 2). Kizariklik, kabarikliklar
ve inflamasyon izlenir. Kasima engellenmelidir.
Cilt yavas yavas 1sitilmalidir. Steroid kremlerden
fayda gorebilir.

Sicak Kramplan

Fazla miktarda terleme sonucu viicudun su ve
mineral

ozellikle (kalsiyum  ve

potasyum)
kaybettigi durumlarda kollar, bacaklar ve karinda
olusan  kramplar  olarak  tanimlanmaktadir.
Onlemek igin agir terlemeden sonra elektrolitlerin
yerine konmasi gerekir.

Sicak Carpmasi

Yiiksek derece 1s1 ve nem sonucu viicudun
mekanizmalarinin

termoregiilasyon yetersiz

kalarak i¢ 1smin kontrol edilemedigi durumdur.

En onemli klinik belirtisi terlemenin durmasidir.

Kisi tasikardik ve takipneiktir. Hizla koma ve

oliime ilerleyebilen acil bir durumdur. Kisi hizla
o ortamdan uzaklastirllarak  ilk  yardim
miidahalelerine ve sivi elektrolit tedavisine

baslanmalidir.
Sogugun Neden Oldugu Klinik Durumlar
Hipotermi

Soguk hava, riizgar ve soguk suya maruz kalma
sonucu viicudun hizla 1s1 kaybetmesi ve kaybettigi
1s1y1 yerine koyamamasi nedeniyle gelismektedir.
Genel olarak 37 derecenin alt1 viicut sicakligi
Titreme,

tanimlanir.

kaybi,

olarak yorgunluk hissi,

koordinasyon pupillerde  dilatasyon,
yavaslamis nabiz ve solunum, biling kalbi ile

seyreden klinik acil bir durumdur. Kisi hizla o

ortamdan uzaklastirilarak sicak bir ortama
tasinmalidir.
Soguk Isirngi
Soguk hava ve Ozellikle 1slak ortamlarda
ektremitelere giden kan akimmim azalmasi
nedeniyle olusmaktadir. Hissizlik, agri,

karincalanma, sizlama, donuk ve mavimsi cilt
semptom ve bulgular1 arasindadir. Klinik acil bir
durumdur. Tedavi steroidli kremlerdir.

Soguga bagh kizank ve sislikler

15,5 °C

maruziyetlerde damarlarm hasar gérmesi sonucu

altindaki  sicakliklara tekrarlayan
ciddiyeti degisen {lserlerle karakterize durum

olarak tanimlanmaktadir. Kagima engellenmelidir.

Cilt yavas yavas isitilmalidir.  Ilerlemesi
durumunda tlser ve nekrozlara yol agabilir. Bu
durumda c¢ogunlukla ampiitasyon gereklidir.
(Fotograf 3).
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Haberler-Duyurular

e THIDER Genel Kurul Duyurusu!!!

Is Hijyenistleri Dernegi’nin Mayis 2020’de yapilmasi gereken, ancak pandemi kosullari
nedeniyle ertelenen Genel Kurulu 14 Agustos 2020°de Dokuz Eyliil Universitesi Isyeri Saglk
Giivenlik Biriminde yapilacaktir. Cogunluk saglanamamasi durumunda Genel Kurul’un 22

Agustos 2020 tarihinde ayn1 yerde yapilmasi planlanmistir.

e International Web seminar IHIDER, AIDII, NvwA, 21 Eyliil 2020
""Covid pandemisinde ISG hizmetlerinin organizasyonu ve Is hijyeninin katkis1"
e Seminer konular1

= Farkli ¢caligma ortamlarinda iyi uygulama 6rnekleri

= Covid salginda risk degerlendirme ve risk yonetimi.

*  Ornekleme Prosediirleri ve degerlendirme, Proxy gdstergeleri.

= Havalandirma sistemleri ve bulasma riskleri

e Course "Fundamentals of Industrial Hygiene™ Milan, 9 - 13 Kasim 2020

The training course: "Fundamentals of Industrial Hygiene™ will take place in Milan from 9 to
13 November 2020. The course provides the basic information necessary to carry out the
profession of industrial hygienist. It is structured in two main parts: a general part that deals

with the industrial hygiene methodology, strategies.

AB Komisyonu 2020/739 Direktifi ile SARS-CoV-2 ajanin1 biyolojik ajanlar listesine ald1 ve
Directive 2000/54/EC (Protection of workers from risks related to exposure to biological
agents at work) ek listesine Grup 3 olarak eklenmesini kabul etti. Uye iilkeleri bu ydnergeyi

24 Kasim 2020 tarihine kadar ulusal diizenlemelerine adapte etmeleri gerekmekte.

e The 12th International Occupational Hygiene Association Scientific Conference
(IOHA2021) 21-26 August 2021, Daegu, Republic of Korea

Ayrmtili bilgi i¢in: http://www.ioha2020.org/

e 31 August - 3 September 2020Montréal, Canada28th International Symposium on
Epidemiology in Occupational Health (EPICOH)
“Isyerinden Topluma: Maruz Kalim ve Onleme”

Bu konferans, epidemiyologlar, bilim adamlari, is hijyenistleri, toksikologlar, isyeri hekimleri,
saglik hizmetleri uzmanlari, halk saghig1 calisanlari, politika yapicilar dahil olmak tizere genis
calisma ve saglik alanindan arastirmacilar ve paydaslar arasindaki iletisimi giliclendirecektir.
Ayrintil bilgi i¢in; https://epicoh2020.org/
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Haberler-Duyurular

e 12-14 November 2020 - Yonsei Severance Hospital, Seoul, Republic of Korea 23.
Asya Is Saghg1 Kongresi ve Is Saghg1 Konferansi

Kongre temas1: Daha Mutlu is¢i Hayatlar1: Bilgiyi Eyleme Déniistiirme
Ayrintil bilgi i¢in: http://www.acoh2020.0rg

e 12. Uluslararasi Biyolojik Monitorizasyon Sempozyumu, Temmuz 2021

11. Uluslararasi Is ve Cevre Sagliginda Biyolojik Monitorizasyon Sempozyumu Agustos
2019'da Leuven, Belgika'da yapildi. 12. Sempozyumun Temmuz 2021'de Belgrad'da
yapilmasma karar verildi.

e 6-11 February 2022 - Melbourne, Australia 33rd International Congress on
Occupational Health — ICOH 2022

Kongre temasi: Is Sagliginda Coziimlerin Paylasimi: Yerel, Bolgesel, Kiiresel
Ayrintil1 bilgi i¢in: http://www.icoh2021.org
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